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LE MULTICULTURALISME PAR LE BAS 

M on propos consistera à démontrer que les principales théories prétendant proposer 
des principes pour la gestion juste et équitable de la diversité ethnoculturelle et 
religieuse des sociétés modernes -- républicanisme, multiculturalisme libéral, et 

interculturalisme -- comportent des « angles morts » qui leur sont potentiellement fatals. 
Chacune de ces théories véhicule une conception de la culture qui s’inscrit en faux par 
rapport au vécu des citoyens de sociétés multiculturelles, telles que révélées par les 
études ethnographiques. Les politiques étatiques basées sur ces théories sont donc 
elles aussi vouées à l’échec, les politiques publiques ayant le handicap supplémentaire 
propre à toute tentative d’en arriver à une politique étatique de la culture présentant 
toutes les difficultés inhérentes à la volonté de capter un phénomène aussi multiforme 
et changeant que la culture en catégories propres aux politiques. Je proposerai une 
manière de concevoir la gestion de la diversité culturelle qui met l’accent sur la société 
civile comme principal artisan d’une politique évolutive de la gestion de la diversité.

Université Laval
CÉLAT, Pavillon Charles-de-Koninck, salle 5172

Informations : Célia Forget, poste 3588, celia.forget@celat.ulaval.ca


